
Vakmensen  
voor scholen

Leerlingen leren bij ons 
werknemersvaardigheden 

en worden daarbij begeleid. 
Zo bereiden we hen samen 
voor op een zo zelfstandig  

mogelijke toekomst.

Vakmensen 
voor 

zorgprofessionals“Vroeger was 
 ik niets,nu ben ik iets”

“Vorig jaar 
was ik alleen, nu verwachten 

mensen mij”

Vakmensen 
voor overheden

“Vorig jaar draaide  
alles om mijn verslaving, nu heb ik 

weer een reden om aan mijn  
toekomst te denken”

Vakmensen  
voor bedrijven

Hoe vind je bij krapte op  
de arbeidsmarkt  

voldoende medewerkers?  
Door samen te werken  

met Vakmensen.

Vakmensen  
voor nieuwe 

 Nederlanders

Vakmensen 2021 in cijfers

Wat iemands levensverhaal ook is, werk is 
belangrijk. Het geeft ritme, plezier, zin, 

perspectief, een reden om op te staan. Hoezo 
‘afstand tot de arbeidsmarkt’? Onze missie is: 
werk voor iedereen. Wij zijn ervan overtuigd 
dat dat kan. We doen het namelijk al. Onze 
vakmensen lossen de capaciteitsvragen van 

organisaties op. Omgekeerd vormen de 
capaciteitsvragen van organisaties dé oplossing 
voor mensen die moeilijk aan het werk komen 
of blijven, behoefte hebben aan ondersteuning 

bij hun daginvulling of begeleiding naar 
betaald of onbetaald werk.

Ondanks de coronapandemie vonden in 2021 
maar liefst 150 medewerkers de weg naar 

Vakmensen. Maar weet jij ook hoeveel 
hoodies ze dat jaar inpakten? Hoeveel Zwolse 

bedrijven ze hebben voorzien van extra 
handjes? En hoeveel maaltijden de 

medewerkers in onze keuken hebben bereid 
voor hun collega’s?

Ontdek het in dit verslag van Vakmensen!

Wij kunnen jouw cliënten 
een bijdragende en 

 zinvolle daginvulling  
aanbieden.

Wij bieden werk en perspectief 
aan mensen die nergens  

aan de bak komen,  
en kijken verder dan  

onze neus lang is.

Wij bieden nieuwe  
Nederlanders werk- 

nemersvaardigheden en  
taalonderwijs aan.

Contactgegevens

Curieweg 16 | 8013 RA Zwolle
T 085 070 3109

E info@123vakmensen.nl
www.123vakmensen.nl

Vakmensen  
voor scholen

Leerlingen leren bij ons 
werknemersvaardigheden 

en worden daarbij begeleid. 
Zo bereiden we hen samen 
voor op een zo zelfstandig  

mogelijke toekomst.

Vakmensen 
voor 

zorgprofessionals“Vroeger was 
 ik niets,nu ben ik iets”

“Vorig jaar 
was ik alleen, nu verwachten 

mensen mij”

Vakmensen 
voor overheden

“Vorig jaar draaide  
alles om mijn verslaving, nu heb ik 

weer een reden om aan mijn  
toekomst te denken”

Vakmensen  
voor bedrijven

Hoe vind je bij krapte op  
de arbeidsmarkt  

voldoende medewerkers?  
Door samen te werken  

met Vakmensen.

Vakmensen  
voor nieuwe 

 Nederlanders

Vakmensen 2021 in cijfers

Wat iemands levensverhaal ook is, werk is 
belangrijk. Het geeft ritme, plezier, zin, 

perspectief, een reden om op te staan. Hoezo 
‘afstand tot de arbeidsmarkt’? Onze missie is: 
werk voor iedereen. Wij zijn ervan overtuigd 
dat dat kan. We doen het namelijk al. Onze 
vakmensen lossen de capaciteitsvragen van 

organisaties op. Omgekeerd vormen de 
capaciteitsvragen van organisaties dé oplossing 
voor mensen die moeilijk aan het werk komen 
of blijven, behoefte hebben aan ondersteuning 

bij hun daginvulling of begeleiding naar 
betaald of onbetaald werk.

Ondanks de coronapandemie vonden in 2021 
maar liefst 150 medewerkers de weg naar 

Vakmensen. Maar weet jij ook hoeveel 
hoodies ze dat jaar inpakten? Hoeveel Zwolse 

bedrijven ze hebben voorzien van extra 
handjes? En hoeveel maaltijden de 

medewerkers in onze keuken hebben bereid 
voor hun collega’s?

Ontdek het in dit verslag van Vakmensen!

Wij kunnen jouw cliënten 
een bijdragende en 

 zinvolle daginvulling  
aanbieden.

Wij bieden werk en perspectief 
aan mensen die nergens  

aan de bak komen,  
en kijken verder dan  

onze neus lang is.

Wij bieden nieuwe  
Nederlanders werk- 

nemersvaardigheden en  
taalonderwijs aan.

Contactgegevens

Curieweg 16 | 8013 RA Zwolle
T 085 070 3109

E info@123vakmensen.nl
www.123vakmensen.nl

Vakmensen 2021Jaarverslag

30.000 km
Halen en brengen

Servicepakketten
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Halen en brengen 
medewerksters
(en 4 bekeuringen)

30.000 km

Servicepakketten

klaargemaakt

gemaakt

1 0.000
Maaltijden 

Kerstpakketten

fietsen hebben een 
tweede kans gekregen

200.000
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0 boren 
verpakt

Heftruckcertificaten 
behaald

Hoodies verwerkt 
en verpakt

44.000

geschoffeld
1 0  KM

67% 
is wel 

eens te laat 
gekomen 

(geeft niks)

1 9

in zorgvraag elders bespaard 
doordat je aan het werk bent550.000 EURO

357 uur 
besteed aan  

aanbestedingen

gemaakt, 5 rapporten opgevraagd
5.000 dagrapporten

Medewerkerstevredenheid 
8,6 (2020) naar 8,4 (2021)

Presentie van 81%

Bloemschikken

3X

Zwolse bedrijven 
als klant
Hanzestrohm, Smurfit Kappa,  
Akroh Industries, Veldhuis Media, 
Hekon Valentijn, Zalsman Kampen, etc.

110 
persoonlijk  

ontwikkelplannen
opgesteld (zorgplan)

25.000 
dagdelen gewerkt

11.592 
uren 

begeleiding

150 
glazen kefir per week

paketten ingepakt  
voor drogist

3.000

25 medewerkers 
in lockdown periode thuis aan het werk

10
nieuwe Zwollenaren naar 
werk begeleid (taal + werk)

37.500 
koppen koffie

groot
feest gegeven

39
samenwerkende 

organisaties

2x 
Uitstroom naar werk

gehaktballen
per week150
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